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NEUGIERIG GEWORDEN?

Mehr zur Ausbildung und über uns finden Sie unter
www.vinzenz-von-paul.de
www.vinzenz-von-paul.de/azubis/

Direkt Lust anzufangen?
Alle unsere sozialen Dienste und Einrichtung im Überblick gibt 
es hier: www.vinzenz-von-paul.de, unter Standorte.

Vinzenz von Paul gGmbH
Soziale Dienste und Einrichtungen
Bocksgasse 20-22
73525 Schwäbisch Gmünd
www.vinzenz-von-paul.de

Ihr Weg zur/zum EU-weit anerkannten
Pflegefachfrau/-mann

Altenpflege, Krankenpflege oder doch lieber 
Kinderkrankenpflege?

Sie müssen sich nicht entscheiden. Mit der 
generalistischen Pflegeausbildung zur/
zum Pflegefachfrau/-mann können Sie in 
allen drei Bereichen arbeiten und den EU-
weit anerkannten Abschluss gibt es oben-
drauf. 01

20

 Eine Ausbildung 
 für alle 

VINZENZ VON PAUL gGMBH
SOZIALE DIENSTE UND EINRICHTUNGEN

Kinder- 
krankenpflegeKrankenpflege

Altenpflege

Vinzenz von Paul gGmbH Soziale Dienste und Einrichtungen ist eine Gesellschaft der 
Genossenschaft der Barmherzigen Schwestern vom hl. Vinzenz von Paul in Untermarchtal e.V.

»LIEBE SEI TAT«



Sie sollten Freude an der Arbeit für Menschen und mit Men-
schen haben. Wenn Sie außerdem einfühlsam und respektvoll 
mit Menschen umgehen können, Interesse an pflegerischen 
und medizinischen Themen haben, gern im Team arbeiten, 
dann bewerben Sie sich bei uns.

Damit können Sie bei uns einsteigen: 
•	 mittlerer Bildungsabschluss oder eine  

gleichwertige Schulbildung oder
•	 Hauptschulabschluss mit erfolgreich abgeschlossener 

Berufsausbildung
•	 gesundheitliche Eignung zur Ausübung des Berufs

AUF DER SUCHE NACH EINEM 
GUTEN ARBEITGEBER?

DARAUF HABEN SIE LUST. IHRE
KARRIEREMÖGLICHKEITEN.

Langeweile? Nicht in der Pflege. Zahlreiche Weiterbildungs- 
und Spezialisierungsmöglichkeiten ebnen Ihnen nach der 
Ausbildung nicht nur den Karriereweg, sondern garantieren 
eine abwechslungsreiche berufliche Laufbahn. 

Fachliche Qualifizierung:
•	 Gerontopsychiatrie
•	 Wundmanagement
•	 Hygienemanagement
•	 Praxisanleitung
•	 Kinästhetik
•	 Seelsorge
•	 und, und, und

Laufbahn mit Personalverantwortung:
•	 Pflegedienstleitung
•	 Einrichtungsleitung
•	 Regionalleitung

Mit einer über 150-jährigen Tradition in Pflege und Begleitung, 
mehr als 40 Standorten und rund 2500 Mitarbeitern steht die 
Vinzenz von Paul gGmbH für einen verlässlichen Arbeitgeber.

Und einen gemeinnützigen: Unsere Gewinne werden nicht an 
Gesellschafter ausgezahlt, sondern wir investieren sie wieder 
ins Unternehmen, um die Pflege und Betreuung älterer Men-
schen ständig besser zu machen.  

Erfahrene Praxisanleiter begleiten Sie in Ihrer Ausbildung –  
fachlich fundiert und menschlich zugewandt. Gemeinsam 
lassen wir Ihre Ausbildung zum Erfolg werden und stellen die 
Weichen für Ihre beruflich sichere Zukunft.

Dabei kann sich bereits die Ausbildungsvergütung sehen 
lassen:

1. Ausbildungsjahr:	 1.140,69 €  
2. Ausbildungsjahr:	 1.202,07 €  
3. Ausbildungsjahr:	 1.303,38 €

zzgl. attraktiver Zuschläge und 30 Tage Urlaub

Stand 01.02.2020


